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Das Dokumenten-
management fur
Betriebsrate

Sitzungen, Protokolle, Fristen, Beschlisse und
Wahlen in einem System - verschlUsselt,
rollenbasiert und vollstandig im eigenen
Intranet.

@ 100 % Intranet, ohne Cloud
O AES-256 verschlisselt
= Lickenloser Audit-Trail
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Demo, Handbuch und Fragen:
support@vanderhoven.eu

BR-DMS - Open Source unter AGPL-3.0 - © Tim van der Hoven

Beschlussregister

Jeder Beschluss. Jederzeit
nachvollziehbar.

Abstimmungen mit Ja/Nein/Enthaltung je TOP,
Rechtsgrundlage und automatischer
Ergebnisberechnung, gesammelt in einem
zentralen, sitzungsubergreifenden Register.

Q Mehrere Beschliisse pro TOP
0 Ersatzmitglieder-Nachriicken nach Wahlrang

Q Amtsubergabe-PDF mit vollstandigem
Register

Beschlussregister 2026
NR. GEGENSTAND GRUNDLAGE ERGEBNIS

26/041  Zustimmung Einstellung Vertrieb  § 99 emm=  angenommen

26/040  Widerspruch Kundigung §102 @smmm= angenommen
26/039  Gleitzeitrahmen 6-20 Uhr §87 - abgelehnt
26/038  Schulung BetrVG I §37 e einstimmig

Wahlen & Versammlungen

BR- und JAV-Wahl sicher
begleiten.

Alle Fristen vom Wahlvorstand bis zur Anfechtung,
die Wahlerliste zum Wahltag und das Ergebnis mit
Wahlrang - dazu die Betriebsversammlung mit
Einladung und Niederschrift.

O Normales und vereinfachtes Verfahren
O GremiumsgroBBe und Mindestsitze nach § 15

O Quartals-Erinnerung fiir die
Betriebsversammlung

JAV-Wahl 2026 vereinfacht
30.09. Wahtvorstane-bestett erledigt
03.10.  Einspruch-Wahterliste erledigt
22.10.  Wahlvorschlage in 8 Tagen
29.10.  Wahlversammlung offen
12.11. Ende Anfechtungsfrist offen
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Fristenkalender

Keine Frist geht mehr
verloren.

Alle gesetzlichen Fristen nach 88 87, 99 und 102
BetrVG, die Fristen von BR- und JAV-Wahl sowie
individuelle Fristen in einer Monatsansicht.
Farbcodiert nach Dringlichkeit, mit automatischer
E-Mail-Erinnerung.

Q Automatische Fristberechnung aus dem
Eingang
0 Ampel-Logik nach Dringlichkeit

0 E-Mail-Erinnerung vor Ablauf

Oktober 2026 <Heute >
Mo Di Mi Do Fr Sa So
1 g 4
—
5 6 7 8 9 10 1
12 13 14 15 16 17 18
— —
19 20 21 22 23 24 25
26 27 28 29 30 31

Eingang & Dokumente

Neue Unterlagen in
Sekunden einsortiert.

Dokumente landen per Upload oder
Uberwachtem Netzwerkordner im Eingang. Von
dort mit einem Klick: an einen TOP hangen, Frist
anlegen, Aufgabe erstellen oder ein

vorausgefulltes Widerspruchsschreiben erzeugen.

O Watch-Folder fiir automatischen Import
O Volltextsuche im PDF-Inhalt & Versionierung

@ 599/8 102-Schreiben automatisch vorbefiillt

Eingang 3neu

Watch-Folder - heute 08:12

‘ a Anhérung_Kuendigung_MA-4711.pdf

— TOP verkniipfen & Frist § 102 (1 Woche) Q Widerspruch erzeugen

O Aufgabe

Einstellung_Vertrieb_2x.pdf
Upload - gestern

Entwurf_Schichtplan_KW45.pdf
Watch-Folder - gestern
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Vorhaben

Aufgaben & Vorhaben im
Zeitplan.

Verhandlungen, Betriebsversammlung oder die
nachste Wahl: Bindeln Sie Aufgaben zu Vorhaben
und sehen Sie sie als Board, Liste oder Gantt-
Zeitplan - Uberschneidungen inklusive.

Q Board, Liste und Zeitplan auf einer Seite
0 Farbcodierung & Listenansicht

Q Ablaufwarnungen fiir Zeitmodelle &
Regelungen

Q1 Q3 Q4

Q2
heute
srwahizoze QD

Wahlvorstand -

Wahlausschrei... -

BV Mobiles Arb...

Einflihrung ERP

Schulungen

Die ganze
Gremienarbeit.

S, Sitzungen & Protokolle

Von der Einladung bis zum finalen Protokoll-
PDF, mit Anwesenheit und Ersatz-Nachrucken

E Beschlussregister

Abstimmungen mit Rechtsgrundlage,
sitzungsubergreifend nachschlagbar

B Fristenkalender

8§ 87, 99, 102 BetrVG automatisch, mit E-Mail-
Erinnerung

8 Verschliisselte Ablage

Volltextsuche, Versionen und Loschfristen nach
DSGVO

§ Wahlen & Versammlungen

BR- und JAV-Wahl, Betriebsversammlung mit
Quartals-Erinnerung

[ ] [} https‘//br»dms.\n(ranet:8443/dashboard

Guten Morgen, Vorsitz Beschluss gefasst

8Ja- 1 Nein- 2 Enth.

Offene Fristen Eingang S

2 dringend neu 5 erledigt
NACHSTE SITZUNG FRISTEN
Ordentliche BR- § 99 Einstellung -
. ) 2 Tage
14 Sitzung Vertrieb
- 777 T csordnung § 102 Anhérung 5Tage

Dokument verschliisselt .
® §87 Zeitmodell 12 Tage
AES-256 - Prifsumme OK —

- rusvoseie s weStatig
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Sitzungen & Protokoll

Vom Entwurf bis zum
finalisierten Protokoll.

Tagesordnung planen, Einladung mit
Versandnachweis verschicken, live protokollieren,
mit digitalem Zeitstempel finalisieren und mit
unterschriebenen Scans abschlieBen. Jeder Schritt
ist rollengebunden und unumkehrbar.

Q Rich-Text-TOPs, Spontan-TOPs & vertrauliche
TOPs
Q Anwesenheitsliste mit Vertretungslogik

0 PDF mit eigenem Briefkopf auf Knopfdruck

Ordentliche BR-Sitzung - 14.10. Protokoll-Entwurf
Entwurf TO fixiert Final
TOP 1 Genehmigung des letzten Protokolls erledigt
TOP 2 §99 Einstellung Vertrieb (2 Pers.) Beschluss
TOP3 Ppersonalangelegenheit
TOP4 Neues Gleitzeitmodell § 87 in Beratung
TOP5 Verschiedenes offen

Aufgaben

Kanban-Board fur das
ganze Gremium.

Aufgaben direkt aus einem TOP oder Dokument
heraus anlegen, zuweisen, priorisieren und per

Drag & Drop durch die Spalten bewegen. Privat

oder fur alle sichtbar.

O Liste & Kanban (Neu - In Bearbeitung - Auf
Hold - Erledigt)

O Prioritat, Falligkeit, Verkniipfungen

@ Themen-Backlog mit Ubernahme in die

Tagesordnung
Neu 3 In 2 Auf Hold 1 Erledigt 5
Bearbeitung
— —
Stellungnahme — Budget Protokelt
Schichtplan Entwurf BV Sachmittel versendet
Mobiles
Arbeiten c—
Aushang Raum
Betriebsversammlung resepviert

Ruckfrage HR §
— 99
Schulung
buchen
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